SVET ZAVODA OS BLANCA

Prisotni:

Opr. odsotna:

QOdsoten:

ZAPISNIK
3t. 013-34/2023-1

9. seje sveta zavoda, ki je bila v ponedeljek, 27. februarja 2023, ob 18.
uri, v udilnici kemije.:

predstavnik ustanovitelja: Daniel Znideri¢, Gregor Korene;
predstavniki delavcev: Majda Stopar, Sabina Kesir, Urska Romih, Katja
Golobi¢, Roman Drstvensek;

predstavniki star§ev: Dijana Budna, Manca Marko;

ostali vabljeni: Ksenija Juh (ravnateljica), Gabrijela Lisec
(zapisnikarica), Mojca Hojski (pred. inv. kom.); Breda Lekse (sind. z.)
Lista prisotnosti je sestavni del tega zapisnika.

Barbara Zupevc

BozZidar Arnsek

Sejo je sklicala in vodila predsednica sveta zavoda, ga. Majda Stopar. Predlagan je bil

naslednji:

DNEVNI RED:

e ARSI SV S

Ugotovitev sklep¢nosti &lanov sveta OS Blanca

Obravnava in sprejem dnevnega reda

Obravnava in sprejem zapisnika 8. seje

Predlogi, pobude

Obravnava porodila popisne komisije

Obravnavain sprejem letnega porocila za [eto 2022, financni plan za leto 2023
Ocenitev delovne uspesnosti ravnatelja

Novi élani Solskega sklada

Razno

K tocki 1

Ob zaletku seje je bilo prisotnih g clanov.

Predsednica sveta zavoda je ugotovila, da je svet zavoda sklepden.

K tocki 2

Predsednica sveta zavoda prebere dnevnired.




SPREJETI SKLEP 5t.1:

1. Clani sveta zavoda se strinjajo s predlaganim dnevnim redom.
GLASOVANJE: g za, 0 proti {prisotnih 9 ¢lanov).
Ktocki3

Obravnavali smo zapisnik 8. seje, ki je bila 29. 9. 2022. Pobuda za dograditev tekalne steze
je bila poslana na obcdinski svet, odgovora Se nismo prejeli. V zvezi s tem sta g. Korene in g.
Lo¢i¢nik pristopila do g. Zupana, ki je z zadevo seznanjen in se iS¢ejo resitve.

Tudi godbi je bil posredovan predlog, da del sredstev od prodaje vstopnic od koncerta
nameni v $olski sklad; sporolili so le, da bodo predlog obravnavali na sestanku izvrilnega
odbora KD Godba blanéki vinogradniki.

K tocki 4
Predlogi:
- Ga. Budna: Za dneve dejavnosti uporabljati javni prevoz (vlak), ker je cenejsi od
avtobusa

- G. Znideri¢: lzvajalec gradnje uporablja 3Solsko elektriko in plin-povrnitev del
stroskov nazaj s strani izvajalca gradnje oz. kompenzacija

- G. Znideri¢: Odkup zemlji$¢a za dovoz k $oli za pridobitev kroznega prometa zaradi
obremenitve prometa; poslati Svetu za preventivo, Obdini Sevnica, KS Blanca, da
pristopi k reSevanju te problematike

K todki 5

Pri tej to¢ki dnevnega reda se nam pridruzi predsednica inventarne komisije, ga. Mojca
Hojski, ki je ¢lane sveta zavoda seznanila s potekom popisa osnovnih sredstev, drobnega
inventarja, terjatev in obveznosti. Inventurna komisija je opravila svoje delo v skladu z
navodili. Dolofena osnovna sredstva iz stare kuhinje, ki so odpisana, so bila odpeljana s
strani izvajalca gradnje.

SPREJETI SKLEP st. 2:

1. Poro¢ilo o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev na dan 31.12. 2022 je bilo
predstavljeno in obravnavano.

Po tej to¢ki dnevnega reda, ga. Mojca Hojski zapusti sejo.
K tocki 6
Pri tej tocki dnevnega reda pride ga. ravnateljica, Ksenija Juh, ki je predstavila poslovni del

Letnega porodila za leto 2022, raéunovodkinja Katja Golobi pa financni del. V letu 2022 se
je dvakrat spremenila dohodninska lestvica, sprememba placne lestvice, poracun regresa,




podrazitev Zivil, storitev skozi celo leto. G. Znideri¢ predlaga, da se k pojasnilom k
zakljuénemu racunu k strodkom doda Se pojasnilo za leto 2019 za primerjavo.

Ker s strani ustanovitelja e nismo prejeli izhodi3¢ za pripravo financnega nadrta za leto
2023, ga bomo izdelali po prejemu le-teh (najkasneje pa v 45 dneh po prejemu izhodisc za
nalrtovanije).

Clani sveta zavoda so po razpravljanju sprejeli sklep st. 3:

1. Sprejme se Letno porotilo OS Blanca za leto 2022 (9 glasov za, 0 proti, prisotnih 9
clanov). :

2. presefek prihodkov nad odhodki iz leta 2022 je 1.167,27 € in se ga uvrsti med
nerazporejene, kjer je saldo 12.319,84 € (Sola dolodi porabo)

Po tej tocki ga. ravnateljica zapusti sejo.
K tocki 7

V skladu z veljavno zakonodajo pripada ravnateljem del place za redno delovno uspesnost
za obdobje za leto 2022, ki se bo izplacala v letu 2023, na podiagi predstavljenega
poslovnega porocila za leto 2022 in po izvedenem postopku ugotavljanja redne delovne
uspesnosti ravnateljev s podrodja $olstva in v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavijanje
delovne uspesnosti direktorjev s podrodja solstva.

Svet zavoda je sklenil, da se za redno delovno uspednost ravnatelja nameni 5% letne mase
osnovne place ravnatelja.

[zpolnitev letnega programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo
zavoda so ¢lani sveta zavoda ovrednotili na naslednji nacin:

1. Realizacija obsega programa - do 25 %

2. Kakovostizvedbe programa - do 35%

3. Razvojna naravnanost zavoda -~ do 35 %

4. Zagotavljanje materialnih pogojev —do 5%

Svet zavoda je na podlagi predstavijenih kriterijev javno ovrednotil delo ravnateljice in
sprejel:

Ugotovitveni sklep:
Ravnateljica Ksenija Juh je dosegla 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela place za
delovno uspesnost.

K tocki 8
Predsednica sveta zavoda je ¢lane seznanila, da so v upravni odbor 3olskega sklada
imenovani: Blatnik TomaZ, Pe¢nik Anton, Zupevc Barbara, KriZnik Tjasa, Mateja Strnad, Tina

S. Golob in Tatjana ArCon.

K tocki 9




Clani sveta zavoda dolodijo znesek izpladila sejnin v znesku 24 €, izplada se prisotnim &lanom
sveta zavoda od 7. seje dalje. Predsednica sveta zavoda pridobi vse podatke od
posameznikov za potrebe nakazila sejnine.

G. Drstvenidek bo pripravil tudi prazno poloinico z QR kodo, da bo na voljo vsem
posameznikom, ki bi Zeleli nakazati znesek v Solski sklad. '

Seja je bila kon¢ana cb 19. 47.

b

Gabrijela Lisec Maijda ¢

predsednica sveta Sole

zapisnikarica




